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Lo Que Aprendiste Hasta Ahora...
Nuestros tiempos actuales exigen un nuevo tipo de líder que sea capaz  

de cumplir con las exigencias de nuestra situación actual en todo el mundo. 

Como LÍDER o CATALIZADOR, necesitarás un nuevo conjunto de 
habilidades. 

La única tecnología del planeta que está lo suficientemente avanzada 
como para generar las habilidades que necesitamos para trabajar con 
nosotros mismos y con los demás se llama Código Nuevo de PNL.
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Creando Cambios Radicales con el Código Nuevo

Si eres padre o madre de familia 

Si eres dueño de tu propio negocio 

Si estás haciendo trabajo de Coaching, Consultoría o Terapia 

Si enseñas en una institución educativa 

Si trabajas para una corporación
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El Código Nuevo de PNL es lo más avanzado en 
tecnología de transformación y evolución 

humana en el planeta y te brindará habilidades 
que puedes aplicar EN CUALQUIER LUGAR Y EN 

CUALQUIER MOMENTO 

5

El miedo # 1 en los Estados Unidos: 
Hablar en Público
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Estrategias Que La Mayoría de los 
Agentes de Cambio Usan:

Alentar a la persona a controlar sus pensamientos 

Alentar al cliente a pensar en "positivo" 

Decir al cliente que actúe como si ya fuera exitoso y que vea, 
escuche o sienta como si estuviera en ese escenario y la gente le 
aplaude.
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Sugerir que el cliente repita las afirmaciones como “Soy un orador 
seguro." 

Decirle que encuentre sus creencias limitantes en torno a hablar en 
público. 

 Encontrar si hay algún trauma de la niñez que pueda se la causa de 
ese miedo
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Estrategias Que La Mayoría de los 
Agentes de Cambio Usan:
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El cliente y su coach están intentando 
cambiar el comportamiento.
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Con el Código Nuevo de PNL
Encontraría la intención por la cual el cliente desea hablar en público 

Implementaría el formato de cambio de Código Nuevo de PNL y 
generaría un estado de alto rendimiento 

Llevaría el estado de alto rendimiento a la situación en cuestión, de 
modo que se activen nuevos circuitos neuronales 

Daría como resultado la activación de un nuevo comportamiento, sin 
esfuerzo y que se genera automáticamente desde el inconsciente cuando 
llega el momento en que el cliente suba al escenario.
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El Código Nuevo de PNL funciona si 
eres un profesional en:

Aprenderás a dirigir de manera eficaz a los miembros del 
equipo para aumentar la productividad, la creatividad, 
mejorar la visión, reducir los costos y aumentar los 
resultados finales de manera MÁS RÁPIDA

Consultoría Empresarial y Recursos Humanos:
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El Código Nuevo de PNL funciona si 
eres un profesional en:

Ya seas profesor, profesora, facultad o capacitador, 
involucrarás a los estudiantes en los niveles conscientes 
e inconscientes, por lo que el aprendizaje sera más fácil 
y optimizado para cada estudiante.

Educación
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El Código Nuevo de PNL funciona si 
eres un profesional en:

¡Entenderás cómo integrar la Mente Inconsciente 
como un aliado para generar más ventas en menos 
tiempo!

Ventas y Marketing
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El Código Nuevo de PNL funciona si 
eres un profesional en:

Si es un atleta o trabaja con atletas, generarás cambios de 
estado inmediatos y estrategias inconscientes, para que el 
atleta pueda lograr resultados óptimos para sobresalir mental 
y físicamente con máximo rendimiento.

Deportes, Salud y Estado Físico
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El Código Nuevo de PNL funciona si 
eres un profesional en:

El Código Nuevo de PNL puede complementar enormemente tu 
trabajo, primero creando “Filtros” a nivel inconsciente para protegerte 
del contenido inconsciente que a menudo se adquiere a través del 
proceso terapéutico o de coaching de Cliente a Coach y asegurándonos 
de generar resultados más rápidos e incluso más transformadores.

Coaching, Consultoría de Negocios, Negocios en general, Terapia Tradicional, Hipnosis, EFT, Constelaciones 
Familiares, Sanación Reconectiva, Reiki u Otras Prácticas Energéticas, Código Clásico de PNL
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Con el Código Nuevo de PNL los resultados 
son más rápidos, lo que significa que 

trabajarás menos y podrás cobrar más, 
porque los clientes y las empresas quieren 

resultados AHORA.
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Obtendrás más 
referidos y serás bien 

recompensado, 
¡haciendo lo que amas! 
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7 certificaciones en 1, Trabajando en Múltiples Idiomas

Certificación Internacional
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BREVE RESUMEN
Este mundo necesita un nuevo líder con un nuevo conjunto de habilidades. 

El Código Nuevo de PNL funciona muy bien porque trabaja a nivel de 
estado, a nivel de intención e involucra a la mente inconsciente en el 
proceso de cambio, de una manera rápida, ecológica y congruente. 

Puedes implementar el Código Nuevo de PNL en cada situación y con 
cada industria generando estados de alto rendimiento fácilmente.
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 Agenda una llamada con uno de 
nuestros Coaches de NCXP para 
obtener más información sobre 

el Código Nuevo de PNL

Dirígete a www.NewCodeExperience.com/es/
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